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“Por el cual se crea una Unidad Administrativa Especial con pcréoncria
juridica, se suprime una dependencia del nivel central Y se dictan otras
disposiciones”.

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DEL META
En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el

Articulo 45 de la Ordenanza 473 de 2001,y -
CONSIDERANDO

Que el articulo 45 de la Ordenanza 473 de 2001 facults al Gobernador del

- Departamento para suprimir, fusionar crear, reestructurar, transformar,

diselver, y liquidar dependencias de la administraciébn central -y
organismos del orden Departamental. .

Que la explotacién directa del monopolio rentistico que sobre los alcoholes
y los licores destilados embriagantes tiene el Departamento, demanda la

realizacién de operaciones industriales y comerciales en las que deben

primar los principios de eficiencia y eficacia, de tal forma ‘que  sus

productos y martas propias puedan posicionarse y penetrar en forma —
competitiva el mercado y por esta via garantizar una alta rentabilidad del

negocio. ' '

Que consistente con lo anterior, es necesario dotar al Departamento de un
organismo que cuente con los instrumentos juridicos, administrativos y
financieros que le permitan cumplir su objeto acorde con la dinamica que
le exigen las fuerzas del mercado.

Que es interés del Gobierno Departamental generar excedentes financieros

y utilidades en la realizacién de las operaciones industriales y comerciales
consustanciales a la explotacién de los monopolios rentisticos, de tal forma
que éstos se conviertan en fuentes de financiacién de programas 'y , -
proyectos de desarrollo social, - £
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Creaciéon y Naturaleza Juridica. Crease la
UNIDAD DE LICORES DEL META, como una unidad administrativa
especial adscrita al Despacho del Gobernador del Departamento, con
personeria juridica, patrimonio propio y dotada de las autonomias
administrativa y financiera que le otorga el presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Objeto. El objeto de la Unidad de Licores del
Meta es la Explotacion del monopolio rentistico que sobre los alcoholes y
licores destilados embriagantes tiene el Departamento del Meta. "

ARTICULO TERCERO: Funciones. En desarrollo de su objeto, la Unidad
de Licores del Meta cumplira las siguientes funciones:

1. Formular, dirigir, evaluar y controlar las politicas, estrategias y
programas que orienten la realizacién, en forma directa o a través de
terceros, de operaciones industriales ¥ comerciales para la
produccion, envasado, mercadeo y distribucion  en el mercado
nacional e internacional de los productos y marcas que el
Departamento del Meta posee para explotar en forma directa el
negocio. :

2.  Producir, directamente o a través de terceros, los bienes de consumo
final, materia prima y demdas materiales requeridos para la
elaboracion de los productos de propiedad del Departamento del Meta
en desarrollo del negocio. '

3. Formular, dirigir y controlar estrategias y politicas de mercadeo que

le permitan al Departamento del Meta mejorar la presencia en los
actuale$, asi como penetrar nucvos mercados para los productos y
marcas de su propiedad.

4. Realizar estudios especializados que permitan al Departamento del
Meta conocer las necesidades del mercado, en el animo de desarrollar
nuevos productos o marcas 0 producir mejoras 0 modificaciones en
los existentes, que satisfagan los requerimientos del mismo.

5. Adelantar convenios de intercambio con otras entidades de derecho
publico o privado para la introducciéon y comercializacién de licores.

6. Realizar estudios especializados que le permitan al Departamento del

Meta mejorar la eficiencia y eficacia en las operaciones industriales y:/

comerciales que éste realiza en el negocio.

L
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7. Administrar los bienes que ¢l Departamento del Meta le ceda y que
estén destinados a la realizacién de actividades industriales y
comerciales en cumplimiento de su objeto.

8. Recaudar los 'impucstos al consumo y el valor agregado IVA que
! gravan los licores y transferirlos a las entidades titulares.
|
|

9. Las demas que le sean asignadas y que se relacionen con la

naturaleza del organismo.

ARTICULO GUARTO: Domicilio. Para todos los efectos, la Unidad de

Licores del Meta tendra como domicilio principal la ciudad de Villavicencio

‘ «‘— y funcionara en las instalaciones de la antigua Empresa de Licores del
w‘ Meta, hoy propiedad del Departamento. ‘

4

. ARTICULO QUINTO: Supresién de la Unidad Administrativa Especial
de Licores del Meta. Suprimase de la estructura administrativa del
Departamento la Unidad Administrativa Especial de Licores del Meta,
creada por Decreto 0171 de 2000.

ARTICULO SEXTO: Supresién de cargos. Suprimanse en la planta de
personal del Departamento los siguientes cargos:

No. CARGOS °  DENOMINACION - cODIGO GRADO
Uno Gerente 039 03
Uno Profesional Especializado 335 05
Dos Auxiliar Administrativo 550 03

wr UnNo Secretario 540 07

‘Dv ARTICULO SEPTIMO: Direccién y Administracién. De conformidad con
, el Articulo 88 de la Ley 489 de 1998, la direccién y administracion de la
.’ Unidad de Licores del Meta tendra la siguiente estructura:
' a. La Junta Directiva.
b. Despacho del Gerente.

'  ARTICULO OCTAVO: Composicién de la Junta Directiva. Hacen parte
de 1a Junta Directiva de la Unidad de Licores del Meta: '
El Gobernador del Departamento, 0 su delegado, quien la presidira.
El Secretario Financiero y Administrativo del Departamento.
El Secretario de Salud del Departamento. -
Un'representante del Sector Productivo, designado por ¢l Gobernador.
Un representante del Sector Comunitario, designado por el Gobernador.
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Pardgrafo. La calidad y deberes de los miembros, su remuneracién y
r¢gimen de inhabilidades e incompatibilidades son los establecidos en el
Articulo 89 de la Ley 489 de 1998 y demas normas que la modifiquen o
desarrollen. . .

ARTICULO NOVENO: Funciones de la Junta Directiva. Corresponde a la
Junta Directiva de la Unidad de Licores del Meta:

| a) Formular la politica general de la Unidad , el plan de desarrollo
administrativo y los planes y programas que, conforme a las leyes, -
-deben proponerse para su incorporacién a los planes sectoriales y, a
» través de éstos, al Plan Departamental de Desarrollo;
b) ner al Gobierno Departamental las modificaciones a la estructura
‘s rorganica que consideren pertinentes y adoptar los estatutos internos +
~—  dela entidad y cualquier reforina que a ellos $6 introduzea T
‘m c} Aprobar el proyectg de presupuesto de 1a Unidad T ' /
T d) Controlar el funcionamiento goneral de la organizacién y verificar su
conformidad con,la politica adaptada;
¢) Las demas que les sefialen la ley, las ordenanzas ‘y los estatutos

intgmos.”

>

Pardgrafo. Denominacién de los actos. Los actos o decisiones de la
Junta Directiva de la Unidad de Licores del Meta se denominaran
Acuerdos, los cuales se numeraran consecutivamente con indicacién del
dia, mes y afio que se expiden, )

ARTICULO DECIMO: Nombramiento y Funciones del Gerente. Ia
#  Unidad de Licores del Meta sera representada, dirigida y administrada
| por un Gerente, quien sera agente del Gobernador del Departamento, de
. Q\Tf su libre nombramiento y remocion y cumplira las siguientes funciones;

Q-«‘ 1. Proponer, orientar, dirigir, coordinar y evaluar la implantacion de

las politicas, estrategias, normas y procedimientos que orientan la
- gestion integral del monopolio que sobre los licores y alcoholes tiene
el Departamento.

2. Gestionar, dirigir y controlar las actividades tendientes a la
produccion, envasado, mercadeo y distribucién de los productos de
licores de propiedad del Departamento, asi como de los demas
productos residuales al proceso industrial, enmarcado en los
principios de racionalizacién, economia y rentabilidad. o
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3.

4,

10.

11,

12,

Ordenar el gasto y suscribir los actos y contratos requeridos para el
cumplimiento del objeto y funciones a cargo de la Unidad .

Garantizar la disponibilidad permanente de productos en las
diferentes referencias, en orden a atender oportunamente las

solicitudes de compra. ./

Coordinar el cumplimiento de las metas de comercializacion,
* produccion y rentabilidad en la explotacién del negocio.

Controlar los indicadores de gestion industrial y comercial del
monopolio, coordinar los planes de accién en respuesta a los
resultados esperados y responder por la oportuna presentaciéon de
informes de control de gestion,

Adelantar las acciones prejudiciales y judiciales que sean necesarias
para la debida guarda y proteccion de marcas registradas por el
Departamento del Meta en ejercicio del monopolio que tiene sobre
los licores y. alcoholes y velar por su renovacion.

Gestionar en nombre del Departamento del Meta convenios de
intercambio con otros departamentos y. entidades de derecho
privado, para efectos de la introduccion en los respectivos territorios

departamentales de licores producidos por las partes suscribientes. y

Gestionar la asignacion y dfstribufién de los recursos presupuestales
necesarios para el adecuado funcionamiento de la Unidad , controlar
su ejecucion y propqner las modificaciones que se requieran.‘ :

Dirigir las funciones de administracion del talento humano al servicio
de la Unidad, conforme las normas sobre la materia.

Proveer y remover, conforme la normatividad vigente, los cargos que

hagan parte de la planta de personal de la Unidad . o«

Las demas que le sean asignadas y que se relacionen con la
naturaleza de la dependencia.

Pardgrafo. Denominacion de los actos. Los actos o decisiones del
Gerente de la Unidad se denominaran Resoluciones, los cuales se
numeraran consecutivamente con indicaciéon del dia, mes y afio que se
expiden.

ARTI{CULO DECIMOPRIMERO: Planta de persomal. Para atender las
actividades relativas a la direccion del proceso de produccion y envasado,
control de calidad y mercadeo de los productos de propiedad deL(
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Depa.rtamento del Meta, la Unidad de Licores del Meta tendra la siguiente
planta de personal:

No. CARGOS DENOMINACION cODIGO GRADO
Uno Gerente . ’ 039 03
Uno Asesor 105 02
Uno Profesional Especializado 335 05
Dos Auxiliar Administrativo 550 . 03
Uno Secretario 540 o7

PARAGRAFO PRIMERO: El Gerente de La Unidad de Licores del Meta
distribuira los cargos fijados en la presente planta de personal, acorde con
la estructura y funciones asignadas y los grupos de trabajo internos, de
forma tal que atiendan a los objetivos y metas trazados por la Gerencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Manual especifico -de funciones y requisitos
para los cargos que conforman la planta de personal ser4 adoptado por el
Gerente de Licores del Meta.

PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de lo anterior, para la atencién de
los procesos y procedimientos de caracter administrativo, juridico,
presupuestal contable y de tesoreria, la Unidad se apoyara en la
estructura administrativa y planta de personal del nivel central del
Departamento. En consecuencia los funcionarios del Deépartamento .
deberan colaborar eficientemente en las actividades necesarias para la
ejecucion de los mandatos aqui ordenados.

ART{CULO DECIMOSEGUNDO: Patrimonio. El patrimonio de la Unidad
de Licores del Meta estara constituido por:

1. Los derechos y-acciones y €n general todos aquellos asuntos que
con objeto de explotacion del monopolio se encuentren en cabeza del
Departamento del Meta.

2. Los recursos que se causen por concepto de la venta de los
productos sobre los cuales el Departamento del Meta posea
derechos marcarios y de los alcoholes sobre los que ejerce el
monopolio de introduccion y comercializacién .

3. Los rendimientos financieros obtenidos como consecuencia de las

* inversiones de recursos de la Gerencia, de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

' 4. Los bienes que la Unidad adquiera a cualquier titulo. <
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5. Los ingresos recibidos por concepto de la venta o arrendamiento de
bienes de su propiedad.

6. El producto de los empréstitos que celebre para el cumplimiento de
sus funciones y de las demas operaciones que con el mismo f{in
realice.

7 Los demas aportes y bienes que de cualquier naturaleza reciba de
personas naturales, publicas y privadas, nacionales y extranjeras.

PARAGRAFO: El traspaso de los bienes, contralos, derechos y
obligaciones y demas informacién a la Unidad de Licores del Meta se
realizara mediante actas suscritas y demas tramites que resulten
necesarios, debidamente sustentadas en los inventarios y soportes
requeridos para su completa individualizacién.

ARTICULO DECIMOTERCERO: Régimen juridico de los contratos. De
conformidad con lo previsto en la Ley, los contratos que celebre la Unidad
de Licores del Meta para el desarrollo de las operaciones industriales y
comerciales inherentes al negocio de los licores y alcoholes, se regiran por
las disposiciones previstas para las empresas industriales y comerciales y

sociedades de economia mixta, con excepcién de los contratos que a titulo \5D
B
R

enunciativo identifica el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. - h) W ey

P\ ud> W\

ARTICULO DECIMOCUARTO: Control administrativo. El control
administrativo de la Unidad de Licores del Meta sera ejercido por la
Secretaria Financiera y Administrativa del Departamento, o el funcionario
que haga sus veces, quien velara ademas por que la ejecucion de los
planes y programas de la Gerencia se adelanten conforme a las directrices
del. Gobierno Departamental.

ARTICULO DECIMOQUINTO: Control de inventarios. La Secretaria
Financiera y Administrativa del Departamento, 0 la dependencia que la
reemplace, llevara el registro y control de los inventarios de bienes de la

Unidad de Licores del Meta, conforme las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO DECISEXTO: Control Interno. Corresponde al Gerente el
establecimiento y desarrollo del sistema de control interno. La evaluacion

" del sistema de control interno y 1a asesoria que de tal evaluacion se derive,

para la definicion y establecimiento de mecanismos de control en los
procesos ¥ procedimientos que adelante la Unidad de Licores del Meta,
sera ejercida por la Oficina Asesora de Control Interno del Departamento. &

1
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ARTICULO DECIMOSEPTIMO: Régimen de transicién: Los funcionarios
de la planta‘; actual de la Unidad Administrativa, Especial de Licores del
Meta continuaran ejerciendo sus funciones en la Unidad de Licores del
Meta hasta cuando sean provistos los nuevos cargos de la planta de
personal fijada en el articulo undécimo del presente Decreto.

El presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia fiscal 2001, asignado
al Fondo Especial de Licores en la Ordenanza No. 473 de 2001 y en el
Decreto de Liquidaciéon No.1971 de 2001 se apropiarédn a la Unidad de

Licores del Meta, para lo cual se realizardn los ajustes y actos
administrativos necesarios.

ART{CULO DECIMOCTAVO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir

de la fecha de su expedicién y deroga en su totalidad el Decreto nimero
0171 de 2000 y el decreto No. 0825 de 2001. :

PUBLIQUESE Y COMPLASE

: : s ;.' n . k‘ v\’.
Dado en Villavicencioa, 9, + 2002

K4 ) /
0% wAR OB
O BARBOSA VILLALBA
Gobernador (E)
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ACUERDO No.01 DE 2014
del 23 de Diciembre de 2014

“POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA UNIDAD DE
LICORES DEL META”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIDAD DE LICORES DEL META
En uso de atribuciones legales

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 785 del 17 de marzo de 2005, establece el sistema de
nomenclatura vy clasificacién de los empleos de las entidades territoriales que deben
regularse por las disposiciones de la Ley 909 de 2004;

Que es necesario ajustar la planta de empleos de la Unidad de Licores del Meta para el
cumplimiento de las competencias y funciones asignadas al Departamento y a la
Entidad por la Ley, los Decretos y los Estatutos; a los estudios técnicos adelantados las
demandas de los servicios y productos por parte del mercado, a los desarrollos
tecnol6gicos, a las disponibilidades de recursos financieros para gastos de
funcionamiento de la entidad, y a los compromisos institucionales contemplados en el
plan de desarrollo;

Que el Articulo 46 de la Ley 909 de 2004 establece que las reformas a las plantas de
personal deberan fundarse y motivarse en “necesidades del servicio, o en razones de
modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones y estudios técnicos que
asi lo demuestren...”

Que como desarrolio del Articulo anterior, el Decreto 1227 de 2005 en el Articulo 96
establece como causas de la modificacién de plantas de empleos, entre otras las de
“...96.4 supresion, fusion o creacion de dependencias o modificacién de sus funciones.
...96.6 Redistribucion de funciones y cargas de trabajo. ...96.9 Racionalizacién del
gasto publico. ... 06.10 Mejoramiento de los niveles de eficacia, eficiencia, economia y
celeridad de las entidades publicas. ..

Que la Gerencia, adelanté un estudio técnico de modernizacién institucional cuyos
estudios de cargas de trabajo, de conformidad con la Ley 909 de 2004, determina la
necesidad de ajustar la planta para atender las demandas institucionales.

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Nogal
www.unidaddelicoresdelmeta.com

unidaddelicores:@unidaddelicoresdeimets com

Teléfona: 6705613-6705614-6705629
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Que la Administracion cuenta con la disponibilidad de recursos fin_ancieros
presupuestados previamente para cubrir los gastos que generan las modificaciones de
planta de empleos a que se refiere el presente acuerdo.

Que en acta del 23 de diciembre de 2014 la Junta Directiva estudi6 y aprobé la planta
de la Unidad de Licores del Meta por tal motivo:
ACUERDAN:

Articulo 1°. Suprimanse los siguientes empleos en la planta de empleo de la Unidad
de Licores del Meta.

Asesor (Coniable, Financiero Y Corriércial) 2
| TOTAL CARGOS 2

Articulo 2°. Créanse los siguientes empleos en la planta global de la Unidad de
‘ Licores Del Meta.

éubdirector Adminiétl:ativo y Financiero
084 01 Subdirector Comercial y Técnico

084 | 01 1
1
219 03 | Profesional Universitario 2
1
1
6

407 10 | Auxiliar Administrativo
367 02 | Técnico Administrativo
TOTAL CARGOS

Articulo 3°. La planta de empleos de la Unidad de Licores del Meta estara compuesta

por los siguientes empleos segun los niveles ocupacionales establecidos en el Decreto
785 de 2005 como sigue:

039 05 ' Gerente 1
” 084 01 Subdirector Administrativo y Financiero 1
, 084 01 ' Subdirector Comercial y Técnico 1
105 02 | Asesor de Produccion, Comercializacion, 1

Distribucion y Venta

Cra 23 N® 33-211 Barrio El Nogal
www.iunidaddeticoresdeimeta.com
unidaddelicores/@unidaddelicoresdelmeta.com
Teléfona: 6705613-6705614-6705629
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105 01__| Asesor (Control Interno) 1
222 08 | Profesional Especializado 1
219 03 | Profesional Universitario 2
440 08 | Secretaria 1
407 10 | Auxiliar Administrativo 3
367 02 | Técnico Administrativo 1
482 10 | Conductor Mecanico 1
TOTAL CARGOS 14
1| Gerente LIBRE NOMBRAMIENTO 39 3 9.402.600  115.596.228
Sybdirgctor Administrativo y 84 1
.1, Financiero LIBRE NOMBRAMIENTO 4.916.700| _ §9.000.400
1 | Subdirector Comercial y Técnico | | |BRE NOMBRAMIENTO 84 1 4.916.700 |  59.000.400
1| Asesor de Control Intemo LIBRE NOMBRAMIENTO 105 1 3.430.800  41.169.600
Asesor de Produccion,
Comercializacién, Distribucion y 105 2
1. Venta LIBRE NOMBRAMIENTO 4.916.700 _ 59.000.400
1. Profesional Especializado PROVISIONAL 222 8 3.027.400|  36.328.800
2 Profesional Universitario PROVISIONAL 219 3 2.449800] 58.795.200
1. Secretaria PROVISIONAL 440 8 1.619.600 | 19.435.200
3 Auxiliar Administrativo PROVISIONAL 407 10 1.661.600 50.817.600
1 { Conductor Mecanico PROVISIONAL 482 10 1.619.600  19.435.200
1 | Técnico Administrativo PROVISIONAL 367 02 1.727.699 20.732.388
14 TOTAL MENSUAL EN SALARIOS 45.482.819 | 548.311.418

Articulo 4°. El Gerente de la Unidad de Licores del Meta distribuira los cargos de la
planta a que se refiere el anterior articulo mediante acto administrativo e incorporard y
reincorporara el personal teniendo en cuenta la estructura interna, las necesidades del
servicio y los planes de accion y programas trazados por la entidad.

Articulo 5. La incorporacién de los funcionarios a la nueva planta de personal que se
establece el presente acuerdo, se hara con forme a las disposiciones legales vigentes
sobre materia, dentro de los siguientes treinta (30) dias calendario, contados a partir
de fa fecha de vigencia del presente acuerdo.

Para fa incorporacion de los funcionarios se debera considerar especiaimente lo
establecido en los Articulos 57 y 58 de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1746 de 2006.

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Nogal
www.unidaddelicoresdelmeta.com
unidaddelicores@unidaddelicoresdeimeta.com '

Teléfann: 6705613-6705614-6705620
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PARAGRAFO: Los empleados publicos continuaran percibiendo la remuneracion
mensual correspondiente a los empleos que desempefian actuaimente, hasta tanto se

produzca la incorporacion a la nueva planta de personal y tome posicién del nuevo
cargo.

Articulo §°. Elpresente Acuerdo surte efectos fiscales a partir del 23 de Diciembre de
2014 y dgroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en &l Munjcipio de Villavicencio a los 23 dias del mes de diciembre de 2014.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARIA DEL GARMEN RODRIGUEZ
Delegada de $ecretaria de Salud Dptal

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Nogal
www.unidaddelicoresdelmeta.com
unidaddelicoresZunidaddelicoresdetmets.com
Teléfono: 6705613-6705614-6705620




jele META
Tratasando Junios por o Meta

unidaddelicoresdeimeta

ACUERDO No.01 DE 2015
del 28 de Enero de 2015

“POR EL CUAL SE CORRIGEN UNOS YERROS EL ACUERDO No. 01 de 2014
“SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA UNIDAD DE LICORES DEL
META".

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIDAD DE LICORES DEL META
En uso de atribuciones legaies

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 785 del 17 de marzo de 2005, estabiece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de las entidades territoriales que deben
regularse por las disposiciones de la Ley 909 de 2004;

Que es necesario ajustar la planta de empleos de la Unidad de Licores del Meta para el
cumplimiento de las competencias y funciones asignadas al Departamento y a la
Entidad por la Ley, los Decretos y los Estatutos; a los estudios técnicos adelantados las
demandas de los servicios y productos por parte del mercado, a los desarrolios
tecnolégicos, a las disponibilidades de recursos financieros para gastos de
funcionamiento de la entidad, y a los compromisos mstntupnonales contemplados en el
Decreto 437 del 31 de diciembre de 2014;

Que el Articulo 46 de ia Ley 909 de 2004 establece que las reformas a las plantas de
personal deberéan fundarse y motivarse en “necesidades del servicio, 0 en razones de
modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones y estudios técnicos que
asi lo demuestren...”

Que como desarrollo del Articulo anterior, el Decreto 1227 de 2005 en el Articulo 96
establece como causas de la modificacién de plantas deiempleos, entre otras las de
“...96.4 supresion, fusion o creacién de dependencias o modificacion de sus funciones. ...96.6
Redistribucién de funciones y cargas de trabajo. ...96.9 Racionalizacion del gasto publico. ...
06.10 Mejoramiento de los niveles de eficacia, eficiencia, economla y celeridad de las
entidades publicas. ..88 cuando se reforme total o parciaimente la planta de empleos de una
enidad y los cargos de carrers de la nueva planta sean iguales o se distingan”

Que la Gerencia, adelantd un estudio técnico de modernizacion institucional cuyos
estudios de cargas de trabajo, de conformidad con la Ler.. 909 de 2004, determina la
necesidad de ajustar la pianta para atender las demandas institucionales.

Que la Administracion cuenta con la disponibilidad de recursos financieros
presupuestados previamente para cubrir los gastos que generan las modificaciones de
planta de empleos a que se refiere el presente acuerdo.

Cra 23 N° 33-21} Barrio El Nogal

www unidaddelicoresdelmens com
unidaddelicores: Bunidaddeliconssdelmen.oum
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GORERNACION DELHE
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unidaddelicoresdeimeta
| Finaniero
*_1; Subdirector Comercial y Operativo ' | IBRE NOMBRAMIENTO 84 1 4916.700: 59.000.400
1 Asesor de Control Infemo LIBRE NOMBRAMIENTO 106 1 3.430.800; 41.169.600
Agesor de Produccion,
Comercializacién, Distribucién y 105 2
1: Venta LIBRE NOMBRAMIENTO 4.916.700  59.000.400
1| Profesional Especiaiizadc PROVISIONAL 222 3.027.400 36.328.800
2| Profesional Universitaric PROVISIONAL 219 2449800 58.795.200
1 1 Auxiliar Administrativo Provisional 407 10 1.661.600° 15.939.200
1| Secretana Gerencia PROVISIONAL 440 8 1.619.600  19.435.200
f Auxifiar Administrativo Camera Administrative 407 8 1.407.230 16.886.760
1 | Auxitiar Administrativo Carrera Administrativa 407 1.573.990; 18.887.880
1 | Conductor Mecénico PROVISIONAL 482 10 1.619.800! 15.435.200
1 | Técnico Administrativo PROVISIONAL 367 02 1.727.699] 20.732.388
42.670.419| 541.442.628
TOTAL MENSUAL EN SALARIOS

® )

Articulo 2°. El presénte Acuerdo surte efectos fiscales a partir de la fecha y deroga las

disposiciones qué™te sean contrarias. Se procedera a informar a la Comision Nacional
del Servicio Givil parahgu registro

Dado en el Municipio de Villavicencio a los 28 dias del mes de enero de 2015.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

» LG

JOSE w'& ;iz':i‘.h!;!‘lo VARGAS
Goberngdor el Meld T

/

i

a Lz?-

MARIA DEL CARMEN RODRIGUEZ

Delegada de Secretaria de Salud Dptal

C1a 23 N° 33-211 Barrio Bt Nogal
wyw.uidaddelicorssdelmen oom

Teléfono: 6705613-6705614-6705629

delicores@umidaddelivoresdel meta con
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Fratugareics Jondos por of Meta

ACUERDO No.0Z DE 2015
del 30 de Enero de 2015

“POR EL CUAL SE CORRIGEN UNOS YERROS EN EL ACUERDO No. 01 de 2014
SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA UNIDAD DE LICORES DEL
META”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIDAD DE LICORES DEL META
£n uso de atribuciones legales

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 785 del 17 de marzo de 2005, establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de las entidades territoriales que deben
regularse por las disposiciones de la Ley S09 de 2004,

Que es necesario gjusiar ia planta de empleos de la Unidad de Licores del Meta para el
cumplimiento de las competencias y funciones asignadas al Departamento v a la
Entidad por la Ley, los Decretos y los Estatutos; a los estudios técnicos adelantados las
demandas de los servicios y productos por parte del mercado. a los desarrolios
tecnologicos, a las disponibilidades de recursos financieros para gastos de
funcionamiento de ia entidad, y a los compromisos institucionales contemplados en el
plan de desarrolio;

Que el Articulo 46 de la Ley 909 de 2004 establece que las reformas a las plantas de
personal deberén fundarse y motivarse en "necesidades del servicio, o en razones de
modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones y estudios técnicos que
asi lo demuestren...”

Que como desarrollo del Ariculo anterior. el Decreto 1227 de 2005 en el Articuio 96
establece como causas de la modificacion de plantas de empleos, enire ofras las de
... 96.4 supresion, fusion o creacion de dependencias o modificacion de sus funciones.
...96.6 Redistribucidn de funciones y cargas de trabajo. ...96.9 Racionalizacion del
gasto publico. ... 08.10 Mejoramiento de los niveles de eficacia, eficiencia, economia y
celeridad de las entidades publicas. *

Que la Gerencia, adelanté un estudio técnico de modernizacion institucional cuyos
estudios de cargas de trabajo, de conformidad con la Ley 909 de 2004, determina la
necesidad de ajustar ia planta para atender las demandas institucionales.

€ 23 N° 33-211 Barrio B Nogal
&w_mmmm
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Que ila Administracion

unidaddeiicoresdeimeata

cuenta con la disponibilidad de recursos financieros
presupuestados previamente para cubrir los gastos que generan las modificaciones de
pianta de empleos a que se refiere el presente acuerdo.

Que en el ARTICULO TERCERO det Acuerdo 001 de 2014 por un error involuntario, se
suscribieron 10s cargos de los Auxiliares administrativos con codigo 407 grado 10, con

numero de cargos 3

Nombre det Cargo CLASE DE Codigo | Grado VALOR
9 NOMBRAMIENTO 90, SALARIO | ANUAL
1] Gerents LIBRE NOMBRAMIENTO 02 9.402.600  115.506.228
i Subdinector  Administrativo ¥ 84 4
1! Financiero LIBRE NOMBRAMIENTO 4.918.7001  50.000.400
1 | Subdirector Comercial y Operative | { 13RE NOMBRAMIENTC 84 1 4.918.700]  55.000.400
Asesor de Control Intemo | LIBRE NOMBRAMIENTO 1Cs 1 3.430.80C  41.169.600]
Asesor de Produocion,
: Comercializacién, Distribucidn v 108 2
t Vena LIBRE NOMBRAMIENTO 4916.70C  59.000.400
1 Peofesional Especiaiizado PROVISIONAL 22 . B 3.027.400]  36.328.300
. - I
2 | Profesional Universitario PROVISIONAL 218 H 2 2.449.800C 58.795.200
1| Secretaria PROVISIONAL 40 |8 1.619.600:  19.435.200
5| Auxilier Administrativo : PROVISIONAL 407 10 1.661.600 59 817 800
3 | Conductor Mecdnico PROVISIONAL 482 ¢ 0 1.619.600  19.435.200
4 Téerico Administrativo PROVISIONAL 367 0z 4.727.698  20.732.388
14 { YOTAL MENSUAL EN SALARIOS 45.482.819| 548.311.416

Que la planta ya cuenta con dos auxiliares administrativos asi:

Auxiliar Administrativo

e

‘ Carrera Administrativa

1.279.300

Auxiliar Administrativo

: Carrera Administrativa

1.430.900

La planta de empleps de la Unidad de Licores dei Meta estard compuesta por los
siguientes empleos segun fos niveles ocupacionales establecidos en el Decreto 785 de
2005 y Decreto 1746 de 2001 como sigue:

Nomb e CLASE DE iac ‘ Gradoz VALOR
ombre def Cargo  nomeramiENT | C0%19° O1a90! o apio | anum
1| Gerente | LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ 03 SA02600 115.596.228

Cra 23 N®

11 Barno El Nogal
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unidaddelicoresdeimeta

ACUERDO No.02 DE 2015
del 12 de Febrero de 2015

“POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO No. 01 de 2014 y No. 02 de 2015
ESTABLECER LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA UNIDAD DE LICORES DEL
META”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIDAD DE LICORES DEL META
En uso de atribuciones legales

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 785 del 17 de marzo de 2005, establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de las entidades territoriales que deben
reguiarse por las disposiciones de la Ley 909 de 2004,

Que es necesario ajustar la planta de empleos de la Unidad de Licores del Meta para el
cumplimiento de las competencias y funciones asignadas al Departamento y a la
Entidad por la Ley, los Decretos y los Estatutos; a los estudios técnicos adelantados las
demandas de los servicios y productos por parte del mercade, a los desarrolios
tecnolégicos, a las disponibilidades de recursos financieros para gastos de
funcionamiento de la entidad, y a los compromisos institucionales contempiados en el
Decreto 437 del 31 de diciembre de 2014,

Que el Articulo 46 de la Ley 909 de 2004 establece que las reformas a las plantas de
personal deberan fundarse y motivarse en “necesidades del servicio, 0 en razones de
modemizacién de la administracion y basarse en justificaciones y estudios técnicos que
asi lo demuestren...”

Que como desarrolio del Articulo anterior, el Decreto 1227 de 2005 en el Articulo 96
establece como causas de la modificacion de plantas de empleos, entre otras las de
“...96.4 supresion, lusibn o creacién de dependencias o modificacion de sus funciones. ...96.6
Redistribucion de funciones y cargas de trabajo. ...96.9 Racionalizacion del gasto pablico. ...
06.10 Mejoramientc de los niveles de eficacia, eficiencia, economia y celeridad de las
entidades publicas. ..88 cuando se reforme total o parciaimente la planta de empleos de una
enidad y los cargos de carrera de la nueva planta sean iguales o se distingan”

Que la Gerencia, adelantdé un estudio técnico de modernizacion institucional cuyos
estudios de cargas de trabajo, de conformidad con ia Ley 909 de 2004, determina la
necesidad de ajustar la planta para atender las demandas institucionales.

Que la Administracién cuenta con la disponibilidad de recursos financieros
presupuestados previamente para cubrir los gastos que generan las modificaciones de
planta de empleos a que se refiere el presente acuerdo.

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Noga!

wyow nnidaddelicorssdalmet com
undaddelicoresfunidaddelicoresdelmen.som
Teléfono 6705613-6705614-4 714629




unidaddelicoresdeimeta

Que en Acta 01 del 11 de febrero de 2015, el gerente de ia Unidad de Licores de! Meta
solicitd modificar ¢l articulo segundo del acuerdo No. 01 del 23 de diciembre de 2014,
en razén a que se creé el cargo de técnico administrativo cédigo 367 grado 02 para que
cumpliera las funciones de tesorero, cargo que por disposicion legal debe ser
desempeitado por empieados de libre nombramiento y remocién.

Por tal motivo el cargo en mencién debe modificarse para cumplir con lo expuesto en la
ley 809 de 2004 y en el Decreto 785 de 2005.

Que se debe suprimir el cargo de auxiliar administrativo Cédigo 407 grado 10 el cuai
sera asumido por el Técnico Administrativo Codigo 367 grado 02 y sus funciones seran
ejercidas para apayo de la Subdireccién Comercial Operativa.

Que debe crearse el cargo de Profesional Universitario de Libre nombramiento y
remocion Cédigo 218 grado 03 con un salario de $2.448.800 y su valor anual ascendera
a $58.795.200 para ejercer funciones de Tesorero de la Unidad de Licores del Meta.

Que el manual de funciones debe modificarse para que sea publicado y proceder al
nombramiento del personal de la planta de la Unidad de Licores del Meta

En mérito de lo expuesto la Junta Directiva de la Unidad de Licores del Meta
| ACUERDAN:

; Articulo 1°: Modificar el articulo segundo del acuerdo 01 del 23 de diciembre de 2014 y
el articulo primerodel acuerdo 02 de 2015, el cual quedara asi

“Articulo 2°. Créanse los siguientes empleos en la planta giobal de ia Unidad de Licores Del

| Meta.
Cbdigo | Grado Nombra del Car Nods
084 0t Subdirector Administrativo y Financiero 1
| 084 01 Subdirector Comercial y Operativo 1
1 219 03 | Profesional Universitario 3
| 367 02 _ | Técnico Administrativo 1
‘ TOTAL CARGOS [

Articulo 2°. Modificar ei articulo tercero del acuerdo 01 del 23 de diciembre de 2014, el
cual quedara asli

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Nogal

waw umdaddelicoresdelmeta. com
anidaddelivores@unidaddelivnesdelmeta com
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Articulo 3°. E! presente Acuerdo surte efectos fiscales a partir del 12 de Febrero de

2015 y deroga.las disposiciones que e sean contrarias. Se proceders a informar a la
Comision Ng &, del Servicio Civil para su registro

Dado en ef 0 de Villavicencio a los 12 dias del mes de febrero de 2015.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPIJ7 /

Delogada de Secretaria de Salud Dptal

Cra 23 N° 33-211 Barrio El Nogal
www snidsddelicoresdeimets com
unidaddeliooresi@unidaddelicorssdelmets. com

Teléfona 670561167056 14-6T03658




